R i Prefeitura Municipal da Estancia Climdtica de Sdo Bento do Sapucai

Av. Sebastido de Melo Mendes 511 — Bairro Santa Terezinha e
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FODC (12) 3971—6110 2017 - 2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020 - PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL DE SERVIDORES PARA OS
CARGOS DE AUXILIAR DE CLASSE, BERCARISTA E SERVENTE ESCOLAR.

A Prefeitura Municipal da Estancia Climatica de Sao Bento do Sapucai, Estado de Sdo Paulo, torna
publico que realizard, na forma prevista no artigo 37 da Constitui¢do Federal, conforme autorizado
pelo Decreto Municipal n° 3578 de 14 de Fevereiro de 2020, a abertura de inscricdes ao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS, para o preenchimento de vaga
tempordria em cardter emergencial dos cargos abaixo especificados, providos pelo Regime
Celetista, com CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO. O Processo Seletivo
Simplificado serd regido pelas instru¢des especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislacao Federal e Municipais vigentes e pertinentes.

1. NOMENCLATURA - CARGA HORARIA - VAGAS - REFERENCIA -
VENCIMENTOS — EXIGENCIAS

1.1.  Nivel de Ensino Fundamental Incompleto

C/H a
NOMENCLATURA SEMANAL VAGAS REF. VENCIMENTOS EXIGENCIA
Ensino Fundamental
Servente Escolar 44 horas 01 A-2 R$ 1.045,00 a . Aa s
Incompleto (1% a 4° série)

1.2.  Nivel de Ensino Médio Completo

C/H 2
NOMENCLATURA SEMANAL VAGAS REF. VENCIMENTOS EXIGENCIA
Bercarista 40 horas 01 A-8 R$ 1.045,00 Ensino Médio Completo

1.3.  Nivel de Ensino Superior Completo Especifico

CH N
NOMENCLATURA | (/i | VAGAS REF. VENCIMENTOS EXIGENCIA
Auxiliar de Classe 30 horas 01 A-9 R$ 1.045,00 Licenciatura Plena em
’ Pedagogia

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serdo feitas exclusivamente no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal
da Estancia Climatica de Sdo Bento do Sapucai-SP, sito a Avenida Sebastido de Mello Mendes, n°
511, Bairro Jardim Santa Terezinha, no periodo de 19 de fevereiro de 2020 a 28 de fevereiro de
2020, no hordrio das 0% as 11h e das 13h as 16h, por meio de preenchimento de formuldrio, nao
sendo cobrada taxa de inscricdo.

2.2. Sao condicdes para a inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 Constitui¢dao Federal;

b) Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Sauide Fisica e Mental, estar no
gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino estar quite com o Servi¢o Militar;




c¢) Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo deverd comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga;
d) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

e) Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo
alegado.

f) Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter
votado nas ultimas eleicdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico
Militar, CPF, Comprovante de Escolaridade, uma foto 3x4, declaracdo de ndo ocupar cargo puiblico
e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais necessdrios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
3.1. O Processo Seletivo Simplificado serd através de prova objetiva (escrita) em forma de testes, na
forma estabelecida no presente Edital.

3.2. A duracdo da prova objetiva (escrita) serd de 3h (trés horas), para o cargo, ja incluido o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

3.3. O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 00:30 h (trinta
minutos), munido de caneta azul ou preta, ldpis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgﬁo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilita¢do, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

3.4. Durante as provas ndo serdo permitidas, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo
Simplificado: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de calculadora, telefone
celular, iPads, ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das
provas. Os aparelhos "celulares" e reldgios deverdo ser desligados e deixados em compartimento
especifico embaixo de sua mesa até o término da prova.

3.5. O candidato s6 poderd retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 30 minutos do hordrio
previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da
Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao
respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a 14dpis, ou que contenham mais
de uma alternativa assinalada.

3.6. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

3.7. Por razdes de seguranca e direitos autorais, a Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sapucai,
nao fornecerd exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a institui¢des de direito piblico
ou privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo Simplificado, no entanto, se
necessdrio, serd dada vista do caderno de provas.



4. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
Nivel de Ensino Fundamental Incompleto

Servente Escolar
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA CONHECIMENTOS GERAIS
10 10 10

Nivel de Ensino Médio Completo

Bercarista
¢ CONHECIMENTOS
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA ESPECIFICOS
10 10 10
Nivel de Ensino Superior Completo Especifico
Auxiliar de Classe
¢ CONHECIMENTOS
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA ESPECIFICOS
10 10 10

4.1. A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente de notas ou média.

5. DAS MATERIAS
5.1. As matérias constantes da prova a que se submeterao os candidatos sio as constantes no Anexo
I do presente Edital.

6. DAS NORMAS

6.1. LOCAL - DIA - HORARIO - As provas escritas (objetivas) serdo realizadas no dia 03 de
marco de 2020, as 18h30, na sede da EMEF Coronel Ribeiro da Luz, Avenida Dr Rubido Junior, n°
416, Centro -'Sao Bento do Sapucai — SP.

6.2. COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagcdo com
outro candidato, nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.
Reserva-se aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

6.3. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

6.4. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Os candidatos deverdo comparecer no minimo 30 min (trinta minutos) antes do hordrio marcado
para o inicio das provas, pois, no inicio de aplicagdo das mesmas, os portdes serdo fechados, nio
sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.



6.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo afixados também nos
quadros de aviso da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual ndmero de pontos, serdo fatores
de preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

8. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
8.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e terd cardter
eliminatério e classificatorio.

8.2. A nota da prova objetiva serd obtida com a aplica¢do da férmula abaixo:

NPO = 100 X NAP
~ TQP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questoes da prova

NAP = Niimero de acertos na prova
8.3. Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.

8.4. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd
desclassificado do Processo Seletivo.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final
serd a nota obtida com o ndmero de pontos auferidos na prova.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberd recurso a Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Sapucai no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da data da divulgacdo oficial do resultado parcial de classificacio no site da
prefeitura, excluindo-se o dia da publicacdo para efeito.

10.2. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletronica, devendo
ser digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e
argumentacgao plausivel.

10.3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento
de mérito. A Prefeitura Municipal constitui dltima instancia na esfera administrativa para conhecer
de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢Oes do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na legislacio
municipal e federal pertinente.



11.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sancdes penais aplicdveis a falsidade da
declaragdo.

11.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, ap6s o resultado final.

11.4. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de “1” (um) ano, contados da
homologa¢do final dos resultados, podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da
Administracgdo.

11.5. O gabarito oficial serd disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br e também através de fixacdo no Mural do Paco Municipal no dia
04 de marco de 2020.

11.6. O resultado parcial serd disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br e também através de fixacdo no Mural do Paco Municipal no dia
04 de marco de 2020.

11.7. O Resultado final serd disponibilizado no site da Prefeitura Municipal
www.saobentodosapucai.sp.gov.br e também através de fixacdo no Mural do Paco Municipal no dia
09 de marco de 2020, podendo esta data ser alterada em caso de necessidade sendo este ato
devidamente divulgado no site acima citado juntamente do motivo.

11.8. A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificac@o, ndo gerando o fato de aprovacao, direito a nomeagdo. Apesar do nimero de vagas
disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser
convocados para vagas pré-existentes na data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente
forem criadas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

11.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de sadde,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

11.10. Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicio Federal, acrescido pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 04/06/98, é vedado a percepcao simultanea de saldrios com proventos de
aposentadoria, salvo nas hipdteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei

Maior.

11.11. A inexatidao das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado.

11.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sao Bento do Sapucai — SP, 17 de Fevereiro de 2020.

Ronaldo Rivelino Venancio
Prefeito Municipal


http://www.saobentodosapucai.sp.gov.br/
http://www.saobentodosapucai.sp.gov.br/
http://www.saobentodosapucai.sp.gov.br/

ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

Servente Escolar

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases;
Ortografia; Divisdo Sildbica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas; Comparagdo de palavras
entre si: Sindnimos e Antonimos; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacdo; Anélise e Interpretacao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos ndmeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucdo de
problemas sobre as quatro operagdes; Nog¢des de: dizia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil;
Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e
Coletivos.

Bercarista

Portugués: FONOLOGTIA: Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros Consonantais — Digrafos —
Divisdo silabica. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagiio tonica — Acentuacio grafica.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagio e
andlise de Textos.

Matematica: Equacio de 1° grau: resolu¢do — problemas de 1° grau; Razdo e Proporcdo; Regra de
trés simples; Porcentagem; Conjunto de numeros reais; Geometria Plana; Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: Higiene da crianca; Nocdes de Saide; Nocdes de Alimentacdo de
criancas; Primeiros Socorros; Como agir com criangas na faixa etdria de 0 a 3 anos; Nog¢des praticas

de Amamentacao.

Auxiliar de Classe

Portugués: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vociélicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio
tonica — Acentuagdo grifica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As
regras bdsicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos —
Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Orac¢do — Termos Integrantes da Oragao — Termos Acessdrios da Oragdao — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fungdes e Empregos das
palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O
uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacao:
Descri¢do — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto —
Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.



Matematica: Radicais: operagdes — simplifica¢@o, propriedade — racionalizagdo de denominadores;
Equagdao de 2° grau: resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau;
Equacdo de 1° grau: resolu¢do — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Fungao:
dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1° grau — funcdo constante; Razdo e Proporcio;
Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica —
operacdes; Expressdes fraciondrias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares;
Numeros complexos; Fun¢do exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica;
Andlise combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 2° grau; Trigonometria da 1* volta: seno, co-seno,
tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operacdo com nimeros inteiros e fraciondrios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos Gerais: Nova Base Comum Curricular, Curriculo Paulista, Leis de Diretrizes e
bases da Educacao e Estatuto da Crianca e do Adolescente.



ANEXO II
ATRIBUICOES

AUXILIAR DE CLASSE: Participar da elabora¢do da proposta pedagdgica da escola. Participar
do HTPC (Hora de Trabalho Pedagégico coletivo). Atender os alunos em horério de entrada e saida
da escola, e intervalos de aulas (recreio). Atender as criangas em suas necessidades bdsicas de
higiene e alimentagdo, por meio de uma relacdo que possibilite o exercicio da autonomia pessoal.
Propiciar brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor. Auxiliar os professores em aula,
nas solicitacdes de materiais escolares ou de assisténcia aos alunos. Colaborar na execucdo de
atividades civicas, sociais, culturais e trabalhos curriculares complementares da Unidade Escolar.
Manter a equipe da direcdo informada sobre a conduta dos alunos, comunicando ocorréncias e
eventuais enfermidades. Encaminhar os pais ou responsdveis a direcdo em caso de ddvida ou
qualquer informacao.

BERCARISTA: Recepcionar as criancas e anotar as informagdes, fornecidas pelo responsavel.
Cuidar da higiene e asseio da crianga, como banho, troca. Administrar a alimenta¢do e mamadeiras.
Participar no planejamento didrio e execucdo de atividades de estimulagdo psicomotoras e
capacidades comunicativas. Supervisionar o repouso das criancas. Orientar as criangas coletiva e
individualmente, refor¢cando a aprendizagem das atividades desenvolvidas. Programar atividades
recreativas dirigidas e livres, para estimular e desenvolver inclinacdes e aptiddes. Acompanhar o
processo de aprendizagem das criancas e, quando detectada a existéncia de problemas, comunicar
ao superior. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fun¢do. Competéncias pessoais para a Funcdo:
Demonstrar atencdo, Paciéncia, Iniciativa, Trabalhar em equipe, Flexibilidade, Criatividade, Senso
de organizagdo, Demonstrar afetividade, Sensibilidade, Autocontrole.

SERVENTE ESCOLAR: Realizar tarefas de esforco manual fisico, simples, aplicando
conhecimentos préticos adquiridos para a consecucao dos trabalhos designados; executar servigos
auxiliares de armazenagem, de limpezas, varreduras e higienizacdo de instalacOes (banheiros,
cozinhas, corredores internos e externos, acessos € salas de atendimento); auxiliar no transporte e
movimentacdo de pequenos equipamentos de materiais de conservacdo e de limpeza; executar
outras tarefas que lhe forem designadas pelo superior imediato como auxiliar nas cozinhas das
unidades escolares (preparar e servir refei¢cdes). Manter a cozinha em boas condi¢des de higiene
procedendo a limpeza dos utensilios.



ANEXO III

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

Periodo de Recursos

04/03/2020 a 05/03/2020

Publicacdo e Homologac¢do do
Resultado Final

1 Site da Prefeitura Municipal https://www.saobentodosapucai.sp.gov.br
2 Periodo de Inscri¢oes 19/02/2020 a 28/02/2020

3 Data da Prova Objetiva 03/03/2020 as 18:30h

4 | Divulgacio das Provas e seus Gabaritos 04/03/2020

5 Divulgacio do Resultado Parcial 04/03/2020

6

7

09/03/2020



https://www.saobentodosapucai.sp.gov.br/

