Prefeitura Munidpal da Estanda imatica de Sao Bento do Sa i
Av. SebestiHo de Melo Mendes, 511 — Gentro — S0 Bento do Sapucai — SP - CEP 12490-000

DECRETO N°, 2.055, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

Institui a Comissdo Municipal de Emprego
no dmbito do Sistema Publico de Emprego
e da providéncias correlatas.

ILDEFONSO MENDES NETO, Prefeito Municipal da Estancia Climatica de
S3ao Bento do Sapucai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos do que dispde a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao n° 80, de 19 de abril de 1995,
do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE), e o Decreto Estadual n® 40.322, de 15 de setembro de 1995,

DECRETA:

Art. 19, Fica instituida a Comissao Municipal de Emprego com a finalidade
de consubstanciar a participacdo da sociedade organizada na administragdao de um
Sistema PUblico de Emprego, no Municipio de Sao Bento do Sapucai.

Paragrafo Unico. A Comissdo Municipal de Emprego, 6rgdo colegiado, de
carater permanente e deliberativo, estd vinculada a Comissdo Estadual de Emprego,
instituida pelo Decreto 40.322, de 15 de setembro de 1995, e suas alteragdes
subsequentes.

Art. 20, Compete a Comissao:

I — aprovar seu regimento interno, observados os critérios da Resolugdo 80
do Codefat, de 19 de abril de 1995;

II — propor aos 6rgdos do Sistema Nacional de Emprego (Sine), com base
em relatorios técnicos, medidas efetivas que minimizem os efeitos negativos dos ciclos
economicos e do desempenho estrutural sobre o mercado de trabalho;

III — articular-se com instituicdes publicas e privadas, inclusive académicas
e de pesquisa, com vistas a obtengao de subsidios para o aprimoramento e orientagoes
de suas agOes, da atuagdo dos o6rgdos integrantes do Sine, como também das agoes
relativas aos Programas de Geragao de Emprego e Renda;

IV — articular-se com instituicGes e organizagdes envolvidas nos Programas
de Geracdo de Emprego e Renda, visando a integragao de suas agoes; \

PABX: (12) 39716110 2 Lox P
E-mail: seaetara@saobentodosapucai.sp.gov.br rome i Nabioeza
www.saobentodosapucai.sp.gov.br HoBraluis lny




N Prefeitura Munidpal da Estanda Cimatica de Sao Bento do Sapucai
o, Al T Av. Sebastizo de Mebo Mendes, 511 — Centro— S30 Bento do Sapucai — SP - CEP 12490-000
PABX: (12) 3971-6110 Uk, 71
E-mail: seqretaria@saobentodosapucai.sp.gov.br fos & Nabrreza
WAWW I l [],Kalsp.g}\/.h’ fiv Bl e Lin

V — promover o intercambio de informagdes com outras Comissoes
Municipais de Emprego, objetivando ndo apenas a integragao do sistema, mas também a
obtencdo de dados orientadores de suas agoes;

VI - formular diretrizes especificas sobre a atuagdo do Sine, em
consonancia com aquelas defendidas pelo MTE/Codefat;

VII - propor alocacdo de recursos, por area de atuagdo, quando da
elaboracdo do plano de trabalho pelo Sine no ambito correspondente;

VIII — proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos alocados
mediante convénios, ao Sine e aos Programas de Geragao de Emprego e Renda, no que
se refere ao cumprimento dos critérios, de natureza técnica, definidos pelo MTE/Codefat
e pela Comissao Estadual de Emprego;

IX — participar da elaboracdo do plano de trabalho do Sine no ambito de
sua competéncia para que seja submetido a aprovagao da Comissao Estadual de
Emprego;

X — acompanhar a execuc¢do do plano de trabalho do Sine e dos Programas
de Geracdo de Emprego e Renda;

XI — propor a Coordenagdo Estadual do Sine a reformulagao das atividades
e metas estabelecidas no plano de trabalho, quando necessario;

XII — propor medidas para o aperfeicoamento do Sine e dos Programas de
Geragao de Emprego e Renda;

XIII — examinar, em primeira instancia, o relatdrio de atividades
apresentado pelo Sine;

XIV — criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composigao tripartite e
paritaria em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do
Governo, o qual poderd, a seu critério, constituir subgrupos tematicos, temporarios ou
permanentes, de acordo com as necessidades especificas;

XV — subsidiar, quando solicitadas, as deliberagdes do Codefat e da
Comissao Estadual de Emprego;

XVI — encaminhar, apds avaliacdo, as diversas instituigdes financeiras,
projetos para obtengdo de apoio crediticio;

XVII — receber e analisar, sob os aspectos quantitativos, os relatorios de
acompanhamento dos projetos financeiros com os recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT);

XVIII — elaborar relatérios sobre a andlise procedida, encaminhando-os a
Comissao Estadual de Emprego;
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XIX — acompanhar, de forma continua, os projetos em andamento nas
respectivas areas de atuacdo;

XX — articular-se com entidades de formagao profissional em geral,
inclusive as escolas técnicas, sindicatos de pequenas e microempresas e demais
entidades representativas de empregados e empregadores, na busca de parceria na

. qualificacdo e assisténcia técnica aos beneficidrios de financiamento com recursos do

FAT, e nas demais agOes que se fizerem necessarias;

XXI — indicar as areas e setores prioritarios para alocacao de recursos no
ambito dos Programas de Geragao de Emprego e Renda;

§ 1°. A Comissdo, na sua area de competéncia, caberd o papel de
acompanhar a utilizagao dos recursos financeiros administrados pelo Sine e no ambito
dos Programas de Geragao de Emprego e Renda.

§ 29. O numero de integrantes do GAP, a que se refere o inciso XIV, em
nenhuma hipdtese podera ser superior a quantidade de representantes na Comissdo
Municipal de Emprego.

Art. 3°. A Comissao Municipal de Emprego sera constituida de forma
tripartite, paritaria e deliberativa, contando com a representacdo, em igual nimero, do
governo, de trabalhadores e de empregadores, mediante os seguintes Orgaos e
entidades:

I — Representantes do Governo:
a) Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho
b) Prefeitura Municipal de Sao Bento do Sapucai

II — Representantes dos trabalhadores:
a) APEOESP - Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de

Sao Paulo
b) Sindicato dos Servidores PUblicos Municipais de Monteiro Lobato, Sao
Bento do Sapucai, Santo Ant6nio do Pinhal, Roseira e Potim

IIT — Representantes dos empregadores:
a) Sindicato Rural de Sdo Bento do Sapucai
b) Associagdo Comercial e Industrial de Sao Bento do Sapucai

§ 19, Cada um dos 6rgaos e entidades neste artigo indicara 1 (um)
representante e seu suplente.

§ 20. Os representantes titulares e suplentes dos trabalhadores e
empregadores serao indicados pelas respectivas organizagoes, de comum acordo com a
Comissdo Estadual de Emprego.
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§ 39. Nos termos dispostos do caput deste artigo, a composicdao da
Comissdo Municipal de Emprego serd formalizada por ato do governo municipal, que
enviara & Comissdo Estadual de Emprego cdpia do ato de sua instituigao e do regimento
interno, publicado no Diario Oficial.

§ 4°. O mandato de cada representante é de 3 (trés) anos, permitida a
_reconducao.

§ 59°. As instituicdes, inclusive as financeiras, que interagirem com a
comissdo, poderdo participar das reunides, quando convidadas, sendo-lhes facultado
manifestar-se sobre assuntos abordados sem, entretanto, ter direito a voto.

Art. 4°. A Comissdo Municipal de Emprego sera constituida dos seguintes
orgaos:

I — Colegiado;

II — Presidéncia;

III — Secretaria Executiva.

Art. 59, A presidéncia da Comissdo serd em sistema de rodizio, entre as
bancadas do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato do
presidente a duracdo de 12 meses e vedada a recondugdo para periodo consecutivo.

Paragrafo Gnico. A eleicdo do presidente ocorrera por maioria simples de
votos dos integrantes da Comissao.

Art. 6°. A Secretaria Executiva da Comissdo sera exercida pela Secretaria
de Turismo e Desenvolvimento Econdmico, a ela cabendo as realizagdes das tarefas
técnicas e administrativas.

Paragrafo Gnico. O Secretario Executivo teréd direito a voz, mas ndo a
voto.

Art. 7°. Pelas atividades regulares exercidas na Comissao, 0s seus
membros, titulares ou suplentes, ndo receberdo qualquer tipo de pagamento,
remuneracdo, vantagens ou beneficios.

Art. 8°. As reunides ordinarias da Comissdo serdo realizadas no minimo
uma vez a cada més, em dia e hora marcados com antecedéncia minima de sete dias,
sendo precedida da convocagdo de todos os seus membros.

Art. 9°. As reunides extraordinarias poderao ocorrer a qualquer tempo por
convocacdo do presidente da Comissdo ou de 1/3 de seus membros, sendo precedida
com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 10. As deliberagcbes da Comissao deverao ser tomadas por maioria
simples de voto, com quérum minimo de metade mais um de seus membros, cabendo ao
presidente o voto de qualidade.
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Paragrafo Gnico. As decisdes normativas terdo forma de deliberagao,
numeradas de forma sequencial e publicadas em drgdo de imprensa de circulagéo no
Municipio.

Art. 11, Este decreto entraréd em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

S3o Bento do Sapucai, 12 de janeiro d@zﬁ
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Registrado e Publicado por afixagdo na Sede da Prefeitura Municipal e arquivado no
Cartério de Registro Civil, conforme Art. 68, § 1° da Lei Orgénica do Municipio. Data

supra.

,,/T’_Z:‘%t = e
¢ LUQIKNO—A‘ZER E ALMEIDA

Secretario Geral de Assuntos Juridicos




